
ORDENANZA 

VISTO: 

              El Decreto n° 96/2014 del Poder Ejecutivo de La Provincia de La Pampa, y 

CONSIDERANDO: 

  Que, el mismo dispone aumentar los haberes del personal de la Administración Pública 

Provincial retroactivo al 1º de Febrero de 2014, a partir de esta fecha se garantiza un ingreso neto 

mínimo de pesos seis mil doscientos setenta y nueve con veintinueve centavos ($ 6.279,29) y fijar 

en pesos novecientos seis con ochenta y ocho centavos ($ 906,88) el “Suplemento”  creado por el 

artículo 1° del Decreto Nº 806/04.  

  Que, el gobierno provincial también dispone el aumento del 15% de las Asignaciones 

Familiares a partir del 1º de Marzo de 2014; 

  Que, la aprobación de la gestión que se propicia es facultad de la rama Deliberativa, de 

acuerdo a lo dispuesto por la Ley Nº 1.597. 

 

POR ELLO: 

EL CONCEJO DELIBERANTE DE GENERAL ACHA 

SANCIONA CON FUERZA DE 

ORDENANZA 

 

Artículo 1º: Autorizar al Departamento Ejecutivo a adherir al Decreto 96/14 del Poder Ejecutivo 

de La Provincia de La Pampa. 

Artículo 2°: Fijar a partir del 1º de Febrero de 2014 los haberes del personal permanente, 

transitorio y funcionarios de la Municipalidad de General Acha conforme a las escalas adjuntas 

en los Anexos I y II; garantizar un ingreso neto mínimo de pesos seis mil doscientos setenta y 

nueve con veintinueve centavos ($ 6.279,29) y fijar en pesos novecientos seis con ochenta y ocho 

centavos ($ 906,88) el “Suplemento”  creado por el artículo 1° del Decreto Nº 806/04. 

Artículo 3°: Autorizar al Departamento Ejecutivo al aumento del 15 % en las asignaciones 

familiares conforme al detalle del Anexo III. 

Artículo 4º: El gasto que demande el cumplimiento de la presente Ordenanza será imputado a las 

partidas específicas del presupuesto vigente, quedando facultado el Departamento Ejecutivo a 

realizar las reestructuraciones o compensaciones presupuestarias cuando las mismas resulten 

insuficientes. 

Artículo 5º: Regístrese, comuníquese al Departamento Ejecutivo para sus demás efectos, 

publíquese en el Boletín Oficial Municipal y cumplido que fuere, archívese.- 

 

DADA EN LA SALA DE SESIONES EL DÍA TRES DE ABRIL DE DOS MIL CATORCE.- 

ORDENANZA Nº 04/ 



 ANEXO II    

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

INTENDENTE SUELDO BASICO 15009,38   15.009,38 

  SUPLEMENTO 2501,59   2501,59 

  COMPLEMENTO 6837,20   6.837,20 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 24.348,17 906,88 25255,05 

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

SECRETARIO SUELDO BASICO 9800,35   9.800,35 

  SUPLEMENTO 2608,42   2608,42 

  COMPLEMENTO 4464,12   4.464,12 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 16.872,89 906,88 17779,77 

     

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

SUBSECRETARIOS/DIRECTORES GRALES/ SUELDO BASICO 7799,11   7.799,11 

CONTADOR GENERAL SUPLEMENTO 1299,86   1299,86 

  COMPLEMENTO 3552,71   3.552,71 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 12.651,69 906,88 13558,57 

     

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

DIRECTORES SUELDO BASICO 6648,92   6.648,92 

  SUPLEMENTO 1108,16   1108,16 

  COMPLEMENTO 3028,77   3.028,77 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 10.785,85 906,88 11692,73 

     

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

SUBDIRECTORES/TESORERO GENERAL SUELDO BASICO 5932,93   5.932,93 

SECRETARIO PRIVADO INTENDENTE SUPLEMENTO 988,83   988,83 

  COMPLEMENTO 2702,62   2.702,62 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 9.624,38 906,88 10531,26 

     



CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

ENCARGADOS DE AREA SUELDO BASICO 5717,19   5.717,19 

  SUPLEMENTO 952,87   952,87 

  COMPLEMENTO 2604,34   2.604,34 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 9.274,41 906,88 10181,29 

 

     

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

CAPATACES/ENCARGADO CFT SUELDO BASICO 5521,94   5.521,94 

  SUPLEMENTO 920,33   920,33 

  COMPLEMENTO 2515,40   2.515,40 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 8.957,68 906,88 9864,56 

     

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

ASESORIA LEGAL SUELDO BASICO 7011,65   7.011,65 

  SUPLEMENTO 1168,62   1168,62 

  COMPLEMENTO 3194,00   3.194,00 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 11.374,27 906,88 12281,15 

     

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

JUZGADO MUNICIPAL DE FALTAS SUELDO BASICO 6176,41   6.176,41 

  SUPLEMENTO 1029,41   1029,41 

  COMPLEMENTO 2813,53   2.813,53 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 10.019,35 906,88 10926,23 

          

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

CONCEJALES DIETA 10785,85   10.785,85 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 10.785,85 906,88 11692,73 

     

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 



SECRET. ADM. CONCEJO SUELDO BASICO 8362,99   8.362,99 

  SUPLEMENTO 1146,58   1146,58 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 9.509,57 906,88 10416,45 

     

CARGO   Remunerativo No Remunerat. TOTAL 

SECRETARIO CONCEJO SUELDO BASICO 8311,92   8.311,92 

  SUPLEMENTO 1146,58   1146,58 

  DEC. 806/04   906,88 906,88 

  TOTAL BRUTO 9.458,49 906,88 10365,37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



ANEXO III 

ASIGNACIONES FAMILIARES A 

PARTIR  MARZO 2.014 -15%   

   

Conyuge $191,00  

Hijo $254,00  

Hijo Incapacitado $1.017,00  

Prenatal $254,00  

Familia Numerosa $39,00  

Nacimiento $1.017,00  

Adopción $6.100,00  

Matrimonio $1.525,00  

Prenatal Familia Numerosa $39,00  

Escolaridad por Nivel:    

Inicial $39,00  

Primario $39,00  

Secundario/superior $58,00  

Escolaridad  Hijo Incapacitado:    

Inicial $78,00  

Primario $78,00  

Secundario/superior $116,00  

   

 


