Municipalidad de Gral. Acha
CONCEJO DELIBERANTE

ORDENANZA
VISTO:

La necesidad de organizar un espacio interinstitucional y de
concertacién, que coordine e impulse acciones tendientes a la inclusién de Personas con
Discapacidad, y;

CONSIDERANDO:

Que, es necesario que exista coordinacién entre distintas areas
gubernamentales y no gubernamentales desde el aporte de ideas, para el disefio, evaluacion y
orientacion de las Politicas Publicas en materia de Discapacidad;

Que, la Organizacion de Naciones Unidas, a través de las directrices
contenidas en la Convencidon sobre Derechos de las Personas con Discapacidad, (en nuestro
pais con jerarquia constitucional por Ley 27.044); invita a los Paises miembros a profundizar
tanto el abordaje especifico del ambito de la Discapacidad, como las intervenciones mas
limitadas —pero igualmente importantes-, que puedan llevarse a cabo desde el tercer sector;

Que, es apropiado canalizar la participacion de los propios interesados,
mediante una actuacion intersectorial para la planificacion, a través de una organizacion
representativa de todos los sectores involucrados en la tematica de la Discapacidad y con una
base no verticalista de organizacion interna en pos de procurar un accionar con influencia real,
para la plena integracion social, reconocimiento de Derechos y equiparacion de oportunidades;

Que, actualmente existen mas de una norma sobre la tematica y a los fines
practicos es menester unificar en una Ordenanza Unica la legislacion municipal, que
comprenda tanto al Organismo especifico; su Reglamento Interno y fomente, ademas, la
participacion activa de la poblacion objetivo, la igualdad de derechos, la autonomia e
independencia, como valores esenciales para una vida social plena.

POR ELLO:
EL CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE GENERAL ACHA
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

ARTICULO 1°.- Derdguese las Ordenanzas: 49/12, 36/13, 99/18, 100/18.-

ARTICULO 2°.- Determinese cambiar a partir de la promulgacion de la presente ordenanza
la nominacion de Consejo Municipal de Discapacidad en el ambito de la ciudad de General
Acha, por la de CONSEJO MUNICIPAL PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ARTICULO 3°.- Seran funciones del CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, las establecidas como ANEXO I, de la presente Ordenanza. -

ARTICULO 4°- EL CONSEJO MUNICIPAL PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD estara integrado por:

a) Representante del Departamento Ejecutivo Municipal (Secretaria de Desarrollo
Humano y Educacion). -
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b) Representante por cada uno de los bloques parlamentarios del Concejo Deliberante
en ejercicio de su mandato.

c) Representante por cada una de las instituciones educativas dedicadas a la formacién
de las personas con discapacidad (Escuela para la Inclusién N° 8, demés Escuelas de la ciudad,
como integradores de personas con discapacidad, CAE.)-

d) Representante del Centro Infanto Juvenil de General Acha.-
e) Representante del Area de Salud del Centro Asistencial Padre Buodo. -

f) Personas con Discapacidad en edad adulta; Adolescentes y/o jévenes; Familiares en
representacion de nifios con discapacidad,

ARTICUL O 5°.- Seran Asesores de este Consejo, todas aquellas entidades gubernamentales
y no gubernamentales y/o profesionales o personas idoneas en la temética de la Discapacidad.

ARTICULO 6°.- Todos los participantes de las instituciones mencionadas en el Articulo 4°
conformaran el CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, y
actuaran Ad-honorem. -

ARTICULO 7°.- EI CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
estara representado por una Mesa Directiva, constituida por un/a (1) Presidente del Consejo
Municipal, un/a (1) Vice-Presidente, un/a (1) Secretario/a, y seran vocales los/las
representantes de cada una de las instituciones participantes o referentes del Inciso f, del
Articulo 4°, los que seran elegidos en plenario de Consejo. -

ARTICULO 8°.- El Departamento Ejecutivo Municipal convocara a asamblea constitutiva
del CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD a las Instituciones
sefialadas y referentes del Inciso f del Articulo 4°, dentro de los Treinta (30) dias corridos, a
partir de la promulgacion de la presente Ordenanza. -

ARTICULO 9°.- Apruébese como Reglamento Interno del Consejo Municipal para personas
con Discapacidad, lo expresado en el Anexo Il que forma parte de la presente Ordenanza. -

ARTICULO 10.- En virtud del articulo 2 de la presente ordenanza a partir de su promulgacion
la referencia realizada en las ordenanzas 37/19, y 89/19 y cualquier otra normativa al respecto
debera entenderse como Consejo Municipal para Personas con Discapacidad.-

ARTICULO 11°.- Registrese, comuniquese al Departamento Ejecutivo, para sus demas
efectos, publiquese en el Boletin Oficial Municipal y cumplido que fuere, archivese. —

DADA EN SALA DE SESIONES EL DIA DIECISIETE DE MARZO DOS MIL VEINTIUNO

ORDENANZA N° 17/2021
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ANEXO |

a) Promover la toma de conciencia comunitaria acerca del tema discapacidad y de las
potencialidades de las personas con discapacidad. -

b) Asesorar al Departamento Ejecutivo en las propuestas para la implementacion de
acciones y politicas relativas a la atencion, promocidn, equiparacién de oportunidades de las
personas con discapacidad. -

c) Proponer planes, programas y proyectos para el sector, promoviendo acciones de
prevencion primaria, secundaria o terciaria. -

d) Cooperar con el Departamento Ejecutivo en la elaboracion de estadisticas,
actualizacion del registro de las personas con discapacidad y todo instrumento que contribuya
al disefio de planes y programas ajustados a las necesidades locales, en lo referente a la
Discapacidad. -

e) Recibir, canalizar, y/o propiciar la resolucion de todas las inquietudes presentadas
ante el CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD por cualquier
persona. -

f) Difundir la existencia y acciones del CONCEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, a través de todos los medios. -

g) Favorecer la inclusion social de las personas con discapacidad, a traves de la
promocion de acciones que faciliten el acceso de las mismas a los diferentes espacios sociales.

h) Fomentar y fortalecer el accionar de las entidades que garanticen la promocion e
integracion de las personas con discapacidad. -

i) Coordinar acciones con Organismos de la Provincia y la Nacién, con incumbencia
en el tema referente a los aspectos de la competencia especifica.-

j) Participar en la elaboracion de iniciativas legislativas que sobre el particular
proyecten las areas competentes, o en forma autdnoma, efectuando un analisis y evaluacién
permanente de las que se aprueben.
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ANEXO 11
CAPITULO I - DE LA INTEGRACION

Avrticulo 1°.- EI CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD esta
integrado por quince (15) integrantes: Presidente — Vicepresidente — Secretario — Prosecretario
- y seis (6) Vocales Titulares y cinco (5) Vocales Suplentes elegidos entre las personas que lo
integren y sujeto a lo establecido en el Articulo 4° de la presente Ordenanza.

CAPITULO Il - DEBERES Y ATRIBUCIONES

Articulo 2°.- Serén atribuciones y deberes del PRESIDENTE: Convocar, Presidir y Coordinar
las reuniones del Consejo y Mesa Directiva. Formar comisiones de trabajo y tratamiento de
temas especificos. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente reglamento. Firmar
la correspondencia refrendada por un Secretario. Desempatar las votaciones DOBLE VOTO.
Firmar toda acta de reuniones con un Secretario. Elevar a estudio todas las propuestas que se
reciban. -

Articulo 3°.- Seran atribuciones y deberes del VICEPRESIDENTE: en ausencia del
presidente, lo reemplazara en todas sus funciones. -

Articulo 4°.- Seran atribuciones y deberes del SECRETARIO: Confeccionar las actas de las
reuniones del Consejo, refrendarlas. Publicar todas las disposiciones que el Consejo tome. -

CAPITULO 111 - DE LAS REUNIONES Y DECISIONES

Articulo 5°.- Las Reuniones Ordinarias se llevaran a cabo una vez por mes desde el mes de
marzo a diciembre de cada afio y a la hora fijada sin limite de tolerancia. -
Articulo 6°.- EI Quérum necesario para las reuniones se conformara con la concurrencia de la
mitad mas uno del total de sus miembros y adoptara resoluciones con el voto favorable de la
mitad mas uno de los presentes. -
Articulo 7°.- Reunido el Quérum se dard inicio a la Reunion, observandose en el Orden del
Dia los siguientes puntos:

a) Sesometera a consideracion el Acta de la Reunidn anterior la que se dara por aprobada,
firmandola todos los presentes, sino fuera oportunamente observada. -

b) Seguidamente se dara cuenta del Orden del Dia y se dispondra su tratamiento. -

c) Sin perjuicio de ello, a pedido de cualquier miembro permanente, se hara lugar al
tratamiento de un asunto de urgencia o especial. -
Articulo 8°.- Cada reunidn se registrara en un libro de actas, en la que se debera constar:

a) Nombre de los presentes y los ausentes, con o sin aviso. -

b) Las observaciones, correcciones y aprobacion del Acta anterior. -

c) El extracto o mencion de los asuntos y/o proyectos de que se haya dado cuenta. -

d) Decisiones adoptadas. -

e) Orden del Dia de la préxima Reunién. -
Articulo 9°.- En cada Reunion la asistencia debera ser registrada en una planilla confeccionada
para tal fin. -
Articulo 10°.- Todos los integrantes del Consejo tendran voz y voto en las Reuniones
Ordinarias y/o Extraordinarias. -
Articulo 11°.- Toda votacion se limitara a una sola y determinada proposicion y puede ser
fundamentada por el votante. -
Articulo 12°.- Si una votacion arrojase empate se reabrira la discusion y se persistiera el
empate en la votacién, decidira el Presidente del CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD. -
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Avrticulo 13°.- Ningn miembro podré dejar de votar. De abstenerse algun miembro, debera
fundamentar esa decision, la cual constara en Acta. -

Articulo 14°.- Las Reuniones del CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD seran abiertas a la participacion de cualquier persona o Institucion que asi
lo desee, debiendo informar con antelacion el tema que desee tratar, teniendo los eventuales
participantes voz, pero no voto. -

Articulo 15°.- Las reuniones extraordinarias se celebraran por convocatoria de la Presidencia
del CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD o a pedido de un
tercio de los miembros, debiendo efectuarse la notificacién con anticipacién minima de siete
dias habiles, excepto de urgencia manifiesta. -

CAPITULO IV - DE LOS PROYECTOS

Articulo 16°.- Todo asunto de competencia del CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, se presentara por escrito, firmado por su autor o autores con la debida
fundamentacion. -

Articulo 17°.- Los Proyectos presentados podran ser tratados en diferentes reuniones.
Cualquier miembro puede requerir el urgente tratamiento, mocion que debera ser fundada
dando las razones respecto el perjuicio que causaria la postergacion del mismo. -

Articulo 18°.- Todo Proyecto ingresado al CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD puede ser retirado por parte de su autor o autores, sin que ello
signifique que el Cuerpo pueda adoptarlo como propio. En este supuesto se debera hacer la
constancia en el libro de Acta. -

Articulo 19°.- Ningun Proyecto que fuera rechazado por el CONSEJO MUNICIPAL PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD tendra nuevamente entrada en el Periodo Ordinario de
Reuniones, como asi tampoco, todo Proyecto que a juicio del Cuerpo tenga la misma
caracteristica del rechazado. -

Articulo 20°.- Todo Proyecto aprobado sera comunicado al Sr. /a. Intendente Municipal. -

CAPITULO V - DE LA DURACION DE MANDATOS

Articulo 21°.- La duracion del mandato de los integrantes de la Mesa Directiva sera de dos
afios, fijando como fecha de vencimiento de los mismos el 10 de diciembre, y pudiendo los
mismos ser reelegidos por un periodo mas, en el mismo cargo. -

Articulo 22°- En caso de renuncia, fallecimiento o tres inasistencias consecutivas
injustificadas, la persona que ocupe los cargos de Presidente, Vicepresidente y Secretario, y/o
Vocales se cubrira la vacante por corrimiento. -

CAPITULO VI - DE LAS COMISIONES

Articulo 23°.- Se formard una Comision permanente de trabajo, correspondiente a Prensa y
Difusién, la que tendra a su cargo comunicar todas las Resoluciones emanadas del Consejo,
problematicas especificas, legislacion vigente y otros. -

Articulo 24°.- EI CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
formara comisiones de trabajo para el tratamiento de temas especificos, las que se disolveran
cuando se agote dicho tratamiento y resolucion. -
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CAPITULO VII - MIEMBROS NO PERMANENTES

Articulo 25°.- EI CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
podré invitar a personas fisicas y/o juridicas que estime conveniente, en pos de su cometido,
en la figura de Asesor/es, tal lo establece el Articulo N° 5 de la presente Ordenanza.-
Articulo 26°.- EI CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
informaré al invitado el objeto de pedido de concurrencia, a fin de que el mismo seleccione el
representante que retina las cualidades indicadas para el tema que fuera convocado. -

CAPITULO VIII - DE LA OBSERVANCIA'Y REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 27°.- EIl CONCEJO DELIBERANTE por sugerencia de cualquier de sus integrantes
podré proponer reformas al presente reglamento, las cuales se pondran a consideracion y su
correspondiente aprobacién con los 2/3 de la totalidad de los miembros de este cuerpo. -
Articulo 28°.- Una vez aprobado por el CONCEJO DELIBERANTE, se entregara una copia
del presente reglamento a cada integrante del CONSEJO MUNICIPAL PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD. -



